Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение
Средняя общеобразовательная школа № 66 г.Сочи

Информация 
об образовательной программы 
для 9 классов
МОУ СОШ № 66 г.Сочи

Образовательная программа является нормативно-управленческим документом муниципального  образовательного бюджетного учреждения средней общеобразовательной школы  № 66 г. Сочи,  характеризует специфику содержания образования и особенности организации учебно-воспитательного процесса. 
Программа разработана в соответствии с Законом «Об образовании в РФ», нормативными документами по образованию, методическими рекомендациями по разработке образовательных программ образовательных учреждений, Уставом МОУ СОШ № 66.; была утверждена Педагогическим советом №1 от 29.08.2017г. 
Образовательная программа для 9 классов рассчитана на 2017-2018 учебный год и включает в себя 3 части:
-пояснительную записку;
-общую характеристику школы;
-учебный план 9 классов 2017-2018 учебного года
Цель образовательной программы школы:

Регламентировать перспективы развития школы в соответствии с социальным образовательным заказом государства в рамках реализации национальной инициативы «Наша новая школа» с учетом контингента обучающихся, материально – технических  и кадровых возможностей школы.


Для достижения цели образовательной программы, были поставлены следующие задачи:

1. Реализовать права учащихся на получение образования;
2. Соблюсти соответствие локальных актов (устава школы, рабочих программ, учебного плана школы и пр.) государственным документам, регламентирующим образовательный процесс для реализации государственной программы образования;
3. Проанализировать материально-техническое оснащение школы и определить пути улучшения его для наилучшей реализации Образовательной  Программы школы;
4. Проанализировать   педагогические возможности школы и определить пути, повышения квалификации, переквалификации учителей, способствующие наиболее полной реализации цели Образовательной  Программы; 
5. Определить  приоритетные пути развития школы с учетом интересов всех сторон, задействованных в образовательном процессе;
6. Продолжить формирование  нормативно-правовой базы по методической работе (положения, приказы, локальные акты);
Способствовать развитию различных форм образования в школе в целях формирования имиджа школы, как культурного центра микрорайона и города.
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